1、 公益彩券回饋金補助計畫申請表
單位：新臺幣元
	年度
	
	計畫編號
	

	計畫名稱
	

	計畫類別
	□全國性計畫  □地方性計畫（第____級）  □區域性計畫

	核轉機關
	

	申請單位
	

	計畫內容概要
	計畫用途：______________________________________​​​________
內容概要：

	預期效益
	1、 質化效益：

2、 量化效益：

	計畫經費
	申請補助經費
	自籌經費
	總經費
	申請補助經費所佔比例

	
	
	
	
	

	初 審 結 果

	初審項目
	評分

	計畫應符合促進在地化就業服務及增進社會福利服務之需求
	

	計畫是否具創新性及整合性
	

	計畫是否可達成計畫目標及效益
	

	計畫是否具完整性、合理性及可行性
	

	計畫經費編列應具合理性
	

	申請單位執行量能（應評估過去執行補助計畫之經驗及績效）
	

	總分
	

	初審其他意見：



	聯 絡 方 式

	承辦機關
聯絡人
	
	聯絡電話
	

	
	
	電子信箱
	

	申請單位

聯絡人
	
	聯絡電話
	市話：

手機：

	
	
	聯絡地址
	（務必填寫郵遞區號）



	
	
	電子信箱
	


註：各欄位務必填寫，勿刪減或空白。


原住民族委員會

○○○年度公益彩劵回饋金補助計畫

計畫名稱：

申請單位：

計畫用途： □促進就業    □增進社會福利服務

計畫類別： □全國性計畫  □地方性計畫（第____級）  

           □區域性計畫
執行期間：OOO年O月O日至OOO年O月O日
中華民國OOO年O月O日
計畫書目錄
壹、計畫目標……………………………………………………… ○頁
貳、組織概況與單位簡介………………………………………… ○頁
参、發展現況說明……………………………………………………○頁
1、 人力資源供給與需求評估…………………………………○頁
2、 在地產業競爭力分析或原民福利服務必要性分析………○頁
3、 社區或部落組織過去受補助計畫與實績說明……………○頁
肆、執行方式…………………………………………………………○頁
一、計畫工作項目及內容………………………………………○頁

二、實際執行方式………………………………………………○頁
三、實施地點與人力配置…………………………………… ○頁
四、預定工作進度表………………………………………… ○頁
五、計畫專案管理作法…………………………………………○頁
伍、預期效益…………………………………………………………○頁
一、量化及質化效益……………………………………………○頁

二、計畫輔導就業永續機制、自償及社會回饋…………… ○頁
陸、經費概算…………………………………………………………○頁
柒、附錄…………………………………………………………… ○頁
一、法人或團體組織立案證明(政府機關免附) ………………… ○頁
二、或建物使用合法證明及使用同意書……………………………○頁

三、計畫規定須佐證資料
1、 計畫目標
2、 組織概況與單位簡介
請說明申請單位組織的現況及介紹，包括成立時間、宗旨、任務、主要人員及運作概況等。（勿超過2頁）
3、 發展現況說明
1、 人力資源供給與需求評估
說明社區或部落現有人力資源及勞動供給概況，以及現有地方產業或社會福利服務需求分析。
2、 在地產業帶動促進就業之可行性或原民福利服務必要性分析
請說明補助本計畫何以藉由推展在地產業帶動促進就業之重要理由及可行性，或提供在地社會福利服務之必要性分析。
3、 社區或部落組織過去受補助計畫與實績說明
請扼要列表說明過去5年內社區或部落組織接受本會、其他部會及地方政府補助計畫之成果與實績，例如勞動部「多元就業開發方案」及「培力就業計畫」、原民會「公益彩券回饋金補助計畫」、「重點部落」或「活力部落計畫」、「課輔教室建置計畫」、「原住民族產業深耕及行銷推廣計畫」、「推展原住民族經濟產業補助計畫」、經濟部「地方產業發展基金計畫」、農委會「農村再生計畫」、衛福部「社區照顧關懷據點計畫」、教育部「夜光天使點燈計畫」等，請依下表填列：

	辦理年度
	補助計畫

名稱
	補助機關

名稱
	計畫補助

經費
	計畫執行

人力
	計畫執行具體成果

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


4、 執行方式
1、 計畫工作項目及內容
(請申請單位審視自我執行量能，詳實說明計畫工作項目及內容，切勿空泛)。
2、 實際執行方式
請申請單位審視自我執行量能，詳實說明計畫實際執行方式，切勿空泛。如有辦理培訓課程，請務必附上課程表，內容須包含：辦理日期、開課地點、學員人數、課程名稱、課程時數、預定講師背景資料（姓名、專長及經歷）等。

3、 實施地點與人力配置
(1) 實施地點：請說明計畫實施地點，並提供地圖說明，若實施地點含有土地或建物，應提供地籍、合法建物等證明文件，如為私有土地或建物，應備計畫期間內之所有權人使用同意書。

	(2) 人力配置：如計畫有進用專案管理人員與臨時人員，請依下表填列：

進用人力類型或職稱
	姓名
	最高學歷及工作經歷
	進用條件及資格
	本計畫擔任之工作內容
	進用期間

	專案管理人員
	OOO
	
	
	
	

	臨時人員
	OOO
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	(請自行增列)
	(請註明學校名稱及人員過去工作經歷)
	
	
	


4、 預定工作進度表
請依計畫實際執行工作項目訂定年度工作進度表（請檢視是否與第肆點第一項之內容符合），請依下表填列（請以ˇ表示）：

	
月份
進度
工作
項目
	(執行期間：107年0月0日至107年0月0日)

	
	第一季
	第二季
	第三季
	第四季

	
	1月
	2月
	3月
	4月
	5月
	6月
	7月
	8月
	9月
	10月
	11月
	12月

	一、
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	二、
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	三、
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	四、
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	預定工作累計執行進度

（必填）
	  %
	  %
	  %
	  %
	  %
	  %
	  %
	  %
	  %
	  %
	  %
	100%

	預定預算累計執行進度

（必填）
	 　　　　　元　
	　　　　元
	　　　　　元
	　　　　　元

	預定預算累計執行率

（必填）
	%
	        %
	          %
	          %


5、 計畫專案管理作法
請設計本計畫專案管理機制，並說明人力管理、工作項目執行進度管理、經費管理等內容。

5、 預期效益

1、 量化及質化效益
請具體說明計畫可達成之量化及質化效益，請參考依下表範例，並自行增列：
	一、量化效益
	數量／單位

	1.直接就業機會
	　　　　

	2.間接就業機會
	

	3.社會福利受益人次
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	二、質化指標
	

	
	

	
	

	
	

	…
	


2、 計畫輔導就業永續機制、自償及社會回饋

請說明補助計畫完成後，提供在地穩定永續就業之推動機制，計畫如何自償及可能產生之社會公益與回饋。
6、 經費概算
    請依實際需求編列人事費及其他費用項目，依下表格式填列，並自行列舉：

	一、人事費

	項　　目
	單價
	數量
	單位
	補助經費
	自籌經費
	備註

	1. 專案管理人員薪資
	
	
	
	
	
	

	(1)○○○
	
	人
	月
	
	
	(應以月計薪)

	2.專案管理人員勞健保費（雇主負擔部分）
	
	
	
	
	
	

	3.臨時人員費用
	
	　
	
	
	
	請註明  元×  人×  時

	3.臨時人員勞健保費（雇主負擔部分）
	
	
	
	
	
	

	小計
	
	
	
	
	
	佔總經費比例        %

(申請人事費用不得逾申請總經費80%)

	二、其他費用

	項　　目
	細項
	單價
	數量
	單位
	補助經費
	自籌經費
	備註

	培訓課程相關費用
	講師費
	
	
	
	
	
	

	
	講師交通費
	
	
	
	
	
	

	
	誤餐費
	
	
	
	
	
	

	
	課程資料印製費
	
	
	
	
	
	

	耗材費
	食材
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	專案管理人員行政業務相關費用
	加班費
	
	
	
	
	
	

	
	差旅費
	
	
	
	
	
	

	計畫行銷相關活動費用
	產品設計包裝費
	
	
	
	
	
	

	
	文宣品製作費
	
	
	
	
	
	

	雜支
	文具費
	
	
	
	
	
	

	
	交通費用
	
	
	
	
	
	

	(請自行列舉)
	
	
	
	
	
	

	小計
	
	
	
	
	
	佔總經費比例        %

	總      計
	
	
	
	
	
	


7、 附錄
1、 法人或團體組織立案證明(政府機關免附)
2、 土地或建物使用合法證明及使用同意書



附件1





附件2





計畫書撰寫說明（本頁僅供撰寫計畫書參考，毋須列印）


計畫書應以下列說明撰寫，未符應一律退回不予受理申請。


計畫書請以A4規格紙張直式橫書（由左至右）製作，編列頁碼並以左邊為書脊進行裝訂（勿膠裝），採雙面影印方式，頁數至多15頁（不含封面及附錄）。


字型請以標楷體撰寫，大小為14號字。


請依計畫書格式之目錄架構撰寫計畫書，請勿刪除任一項目，並確實撰寫。


書表中表格化之項目，長度如不敷使用時，請自行增列。


經費的編列請以「元」為單位，金額之呈現務請加上千分位，若有小數點，請四捨五入取整數。
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