花蓮縣政府原住民行政處輔導行政科
原住民族家庭服務中心社工助理報名簡章
1、 人力需求現況與招募人力具備資格：
	職稱
	社工助理

	名額
	13名(備取3名)

	工作範圍
	社工助理應於社工督導、社工人員指導與監督下，協助辦理社會工作相關事項，不得執行本計畫以外之業務，其內容如下： 
1、 陪同社工個案訪視及接送等相關處遇服務工作。
2、 協助辦理原家中心服務計畫之規劃與執行。
3、 支援原家中心辦理相關會議、教育訓練及相關社區活動。
4、 協助業務聯繫、公文傳送歸檔及統計報表報送、成果報告編撰及辦公室環境維護等相關行政庶務性工作。
5、 其他臨時交辦事項。

	具備資格
	1、 具中華民國國籍者，年滿十八歲，並符合下列資格之一 者：
(1) 大專校院社工相關系所大學部3年級下學期以上或研究所在學學生，並以原住民為優先。
(2) 倘經公開甄選達2 次以上仍未能招聘到人力，得聘用社會福利、心理、諮商與輔導、老人照顧、醫學、護理、職能治療、物理治療、公共衛生、犯罪防治、性別相關學院、系、所、學位學程、科畢業者，並以原住民為優先。
2、 需具備汽(機)車駕照，具汽車駕照且可獨立駕駛尤佳。

	薪資
	1、 時薪為新臺幣237元。
2、 每次出勤至少4小時，每月服務時數至少60小時，至多176小時。
3、 每日工時達4小時以上者，得補助交通費每日新臺幣100元。
4、 工時上限、休假、勞工保險、全民健康保險及其他勞動條件依勞動基準法及相關法令規定辦理。

	工作地點
	1、 秀林鄉原家中心1名。
2、 新城鄉原家中心1名。
3、 花蓮市原家中心1名。
4、 吉安鄉原家中心1名。
5、 壽豐鄉原家中心1名。
6、 鳳林鎮原家中心1名。
7、 光復鄉原家中心1名。
8、 萬榮鄉原家中心1名。
9、 瑞穗鄉原家中心1名。
10、 玉里鎮原家中心1名。
11、 卓溪鄉原家中心1名。
12、 富里鄉原家中心1名。
13、 豐濱鄉原家中心1名。


2、 報名須知：
1、 報名期間：自即日起至115年8月4日（星期二）下午5時30分止，逾期恕不受理。
2、 報名方式：於截止日前以郵寄（非郵戳為憑）或專人送達「花蓮縣政府原住民行政處」(花蓮市民權路123號），並於信封下角註明「應徵聘用115年社工助理」字樣。
3、 應備文件：※各項資料請備妥3份，並統一為A4規格。
(1) 報名表。
(2) 個人自傳。
(3) 身分證影本。
(4) 在學證明(大學3年級下學期以上或研究所在學學生)。
(5) 汽(機)車駕照影本。
(6) 族語證明(無者免附)。
3、 僱用期限：自聘用日起至115年12月31日止。
4、 公開徵選方式：
1、 分為2階段，第1階段為資格審查：由本府進行報名者資格審查，審查通過者即進入第2階段(面試)。本府將於115年8月11日（星期二）下午5時30分前公告第1階段通過名單於本府原住民行政處官方網站。
2、 第2階段：依據原家中心實施計畫規定，由本府、原住民族委員會及原住民族家庭服務中心承攬廠商組成徵選小組辦理實體面試，並擇優通知錄取。
3、 評分標準：
(1) 專業能力與素養30 %。
(2) 原住民族認識與文化敏感度25%。
(3) 溝通表達與應對能力25%。
(4) 實務能力與發展潛力20%。
5、 錄取通知方式：由本府原住民行政處公告於官網及電話通知。
6、 其他
1、 本徵才公告刊登原住民族委員會原JOB原住民人力資源網及本府原住民行政處網站。
2、 健保注意事項：
錄取人員擔任社工助理期間，由本府辦理健保及勞退之投保，故健保若依附於父母（眷屬）者，應於到職前由父母(眷屬)向原單位辦理轉出，以防重複投保；具低收入戶身分者，因其健保由政府全額補助，無須辦理轉出，本府僅作勞保及勞退之投保。
3、 聯絡資訊：
(1) 承辦機關：本府原住民行政處 
(2) 承辦人：輔導行政科 高小姐
(3) 聯絡電話：（03）8233200 分機118。

